De Kanjertraining is een effectief antwoord op hoe te komen tot gewenst sociaal gedrag. De essentie van de Kanjertraining is leerlingen elkaar leren aan te spreken op concreet gewenst gedragsniveau met behulp van tips die ze elkaar leren te geven. De Kanjertraining hanteert hierbij de volgende Kanjerregels die zorgen voor rust, respect en regelmaat:
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· Niemand lacht elkaar uit
· Niemand speelt de baas

· Niemand gedraagt zich zielig

· We vertrouwen elkaar

· We helpen elkaar

· We zijn eerlijk zonder te kwetsen

Het belangrijkste doel van de kanjermethode is dat een kind positief over zichzelf en de ander leert denken. Ze geeft de kinderen handvatten in sociale situaties zoals 

· Samenwerken

· Kritiek durven en kunnen geven en ontvangen

· Leren te stoppen met pesten en treiteren

· Uit slachtofferrollen stappen en heft in eigen handen nemen op een gezonde manier

In de kanjertraining onderscheiden we vier soorten petjes en de daarbij behorende gedragingen.

In de training worden de petjesgedragingen overdreven neergezet. Het is niet de bedoeling de kinderen te labelen, maar de vier petjes leiden wel vaak tot inzicht.

(Pestvogel) zwarte pet: asociaal agressief gedrag. “Ik ben de baas”

(Aap) rode pet: niets serieus nemende eindeloos doorgaande grappenmaker. “Ik lach graag uit”.

(Konijn) gele pet: angstig en conflictvermijdend gedrag. “Ik ben zielig”.

(Tijger) witte pet: stevig en harmonieus gedrag. “Ik ben een kanjer”. 

De kanjertraining bevat lesmateriaal voor alle groepen. De lessen zijn ontwikkeld voor en door leerkrachten

Thema´s die aan de orde komen zijn±

1.
Kennismaking

2.
Iets aardigs tegen elkaar zeggen

3.
Over gevoelens

4.
Ja en nee zeggen

5.
Belangstelling tonen

6.
Samenwerken

7 en 8
Met kritiek om gaan

9. 
Het is goed dat ik er ben …, je mening 
   
durven zeggen

10. 
Laatste les en vanaf groep 5 het uitreiken van een certificaat of diploma (eventueel aanmoedigingsdiploma)

